
ỦY BAN NHÂN DÂN 

XÃ MẪU SƠN 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Số:         /QĐ-UBND Mẫu Sơn, ngày       tháng 9 năm 2026 

QUYẾT ĐỊNH 

Về việc phê duyệt vị trí việc làm, cơ cấu viên chức theo vị trí 

việc làm của Trạm Y tế xã Mẫu Sơn 

 

ỦY BAN NHÂN DÂN XÃ MẪU SƠN 

 

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 16/6/2025; 

Căn cứ Luật Viên chức ngày 10/12/2025; 

Căn cứ Nghị định số 259/2026/NĐ-CP ngày 30/6/2026 của Chính phủ 

quy định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức; 

Căn cứ Nghị định số 232/2026/NĐ-CP ngày 26/6/2026 của Chính phủ 

quy định về vị trí việc làm viên chức; 

Căn cứ Quyết định số 69/2025/QĐ-UBND ngày 03/9/2025 của Ủy ban 

nhân dân tỉnh ban hành Quy định về quản lý tổ chức bộ máy, biên chế và cán 

bộ, công chức, viên chức trên địa bàn tỉnh Lạng Sơn; 

Công văn số 2050/UBND-NC ngày 31/7/2026 của UBND tỉnh về việc 

triển khai Nghị định số 232/2026/NĐ-CP; 

Căn cứ Công văn số 2666/SNV-CCVC ngày 08/8/2026 của Sở Nội vụ tỉnh 

Lạng Sơn hướng dẫn xây dựng vị trí việc làm, điều chỉnh vị trí việc làm và tỷ lệ 

viên chức bố trí theo bậc nghề nghiệp của vị trí việc làm theo quy định tại Nghị 

định số 232/2026/NĐ-CP ngày 26/6/2026 của Chính phủ; 

Theo đề nghị của Trưởng Phòng Văn hóa - Xã hội tại Tờ trình số 137/TTr-

VHXH ngày 16/9/2026. 

QUYẾT ĐỊNH: 

Điều 1. Phê duyệt 11 vị trí việc làm, cơ cấu viên chức theo vị trí việc làm 

của Trạm Y tế xã Mẫu Sơn, cụ thể như sau: 

1. Vị trí việc làm viên chức quản lý: 02 vị trí. 

2. Vị trí việc làm viên chức chuyên môn, nghiệp vụ: 07 vị trí. 

3. Vị trí việc làm hỗ trợ: 02 vị trí. 

4. Tỷ lệ viên chức bố trí theo bậc nghề nghiệp của từng vị trí việc làm được 

xác định theo quy định tại Điều 10 Nghị định số 232/2026/NĐ-CP ngày 26 tháng 6 

năm 2026 của Chính phủ và tình hình thực tế tại đơn vị. 
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(Có Danh mục vị trí việc làm, cơ cấu viên chức theo vị trí việc làm và bản 

mô tả từng vị trí việc làm của Trạm Y tế kèm theo) 

Điều 2. Trạm Y tế xã Mẫu Sơn căn cứ vị trí việc làm, cơ cấu viên chức 

theo vị trí việc làm được phê duyệt tại Điều 1 để tổ chức bố trí, phân công, quản 

lý và sử dụng viên chức bảo đảm đúng vị trí việc làm, chức danh nghề nghiệp, 

tiêu chuẩn, điều kiện, trình độ chuyên môn, nghiệp vụ và phù hợp với chức 

năng, nhiệm vụ, quy mô hoạt động của đơn vị; sử dụng hiệu quả số lượng người 

làm việc được giao, không bố trí viên chức vượt quá số lượng người làm việc 

được cấp có thẩm quyền giao. 

Trường hợp có sự thay đổi về chức năng, nhiệm vụ, cơ cấu tổ chức, quy mô 

hoạt động hoặc các quy định của pháp luật có liên quan, Trạm Y tế xã Mẫu Sơn có 

trách nhiệm rà soát, đánh giá, đề xuất điều chỉnh vị trí việc làm, cơ cấu viên chức 

theo vị trí việc làm cho phù hợp; trình UBND xã xem xét, quyết định theo quy định. 

Điều 3. Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày ký ban hành. 

Điều 4. Chánh Văn phòng Hội đồng nhân dân và Ủy ban nhân dân; Trưởng 

phòng Văn hóa - Xã hội; Giám đốc Trạm Y tế xã và Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị 

liên quan chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 

Nơi nhận: 
- Như Điều 4; 

- Sở Nội vụ; 

- CT, các PCT UBND xã; 

- Trạm Y tế xã; 

- Phòng Văn hóa – Xã hội; 

- Lưu: VT, VHXH.                   

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

Hoàng Vĩnh Hưng 
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